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”Hoe zet ik iedereen het beste in? Vanuit talent krijgen mijn medewerkers veel meer voor elkaar!
Walter van de WegeCEO, Happy Horizon



















Talentgedreven werken voor iedereen in je organisatie.
















Of je nu verpleegkundige, schoonmaker of directeur bent: iedereen heeft een uniek talent. Toch blijft veel talent nog onbenut, want niemand komt altíjd goed uit de verf. Wil je de mensen in jouw organisatie op de beste manier in zetten? Zet ieders talent dan aan!


















    





Onze oplossingen















Alle mensen in je organisatie kunnen beter uit de verf komen. Talent héb je al in huis, wij helpen je om ieders talent te benutten. Daar wordt het werk beter, makkelijker en leuker van! Onze oplossingen in ons aanbod zijn gericht op:
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Talent benoemen
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Talent inzetten
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Talent benutten
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Talent ontwikkelen

















Wat is talent?
Heb ik talent? Veel mensen aarzelen over deze vraag. Logisch, want bij het woord talent denken we al snel aan topsporters, muzikanten of het speciale talentenklasje. Talent lijkt iets te zijn voor een select gezelschap.
Wat ons betreft heeft iederéén talent. Iedereen kan van waarde zijn op zijn of haar eigen manier. Onze kijk op wat talent is, is uniek in Nederland. Klik hier of op de afbeelding hieronder om meer te weten te komen over het Talent ON gedachtengoed.
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Samen bouwen!
Lees hier meer over onze aanpak. Hoe we als implementatiepartner samen met jou een op maat gemaakt programma samenstellen.


 Onze aanpak












Nu al nieuwsgierig?
Ben jij directeur, bestuurder of HR-manager van een middelgroot bedrijf? Wil jij een inspirerend HR-beleid en starten met talentgedreven werken, maar weet je nog niet hoe? Neem contact met ons op.


 Neem contact op















    


Haal het beste uit elke medewerker

Met deze issues helpen wij onze klanten:






”'We willen een moderne HR-cyclus die past bij de nieuwe generatie medewerkers én die goed is voor het bedrijf.'







”'Hoe laat ik commercieel succes en een aantrekkelijke werkgever zijn samengaan in deze tijd van personeelstekort?'














”'Ik heb top mensen in dienst maar de zaak draaiende houden komt vaak op mij neer. Kan dat anders?'



















  Alles over talentgedreven werken in je mailbox? 
Schrijf je hier in voor Talent ON nieuws en tips!   Schrijf mij in 

	Contact
	Mijn Talent ON
	Privacy beleid



Contact
t. 06 24 88 24 74
 e. [email protected]
Schoondonksedreef 53
 4836 AJ Breda
 KvK. nummer 69626855
LinkedIn






	linkedin


Talent ON
Talent ON is een dochter van het Talentbedrijf. Talent ON helpt teams om op basis van ieders unieke talent-in-1-woord de teamprestatie te verbeteren. Talent ON is geen klassieke training maar performance support waarbij je on the job toewerkt naar een concreet teamresultaat. In een mix van live begeleiding, offline tools en online ondersteuning. 
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